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Abstract

Mots clés

Révocation du mandat, Résiliation d'un commun accord,
Theéme Rejet de la demande, Profession d'avocat, Mandat,
Mandat, Civil Infirmation du jugement, Indemnisation du mandataire,

Incompatibilité professionnelle, Conditions
d'indemnisation, Absence de rupture abusive

Source

Base légale Non publiée

Résume en francais

Saisi d'un appel contre un jugement ayant partiellement indemnisé un mandataire pour rupture de
contrat, la cour d'appel de commerce se prononce sur les conditions de la révocation du mandat a titre
onéreux. Le tribunal de commerce avait alloué une indemnité au mandataire pour la période comprise
entre I'accord de résiliation et sa notification formelle, en opérant une distinction entre la fin des services
de direction et la révocation du mandat.

L'appelant contestait le principe de toute indemnisation en invoquant une cause légitime de rupture. La
cour retient que la résiliation du mandat était justifiée, d'une part par les manquements du mandataire a
ses obligations contractuelles, et d'autre part par l'incompatibilité 1égale née de son inscription au
barreau, qui contrevient aux dispositions de la loi organisant la profession d'avocat.

Elle en déduit que les conditions de 1'indemnisation prévues a l'article 942 du dahir des obligations et des
contrats, tenant a une révocation abusive, unilatérale et sans juste motif, ne sont pas réunies. Le
jugement est par conséquent infirmé en ce qu'il avait condamné le mandant au paiement d'une
indemnité, la cour statuant a nouveau pour rejeter l'intégralité des demandes.

L'appel incident du mandataire, qui tendait a 'augmentation de l'indemnité, est par voie de conséquence
rejeté.
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