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Abstract
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Base légale

Article(s) : 33 - Convention collective de travail du 26

juillet 2019, conclue entre I’Association professionnelle

des sociétés de financement (APSF), le Groupement

professionnel des banques du Maroc (GPBM) et 1'Union Source
marocaine du travail (UMT), I'Union générale des Non publiée
travailleurs du Maroc (UGTM), la Confédération

démocratique du travail (CDT), la Fédération

démocratique du travail (FDT) et le Syndicat national des

banques (SNB-CDT)

Résumeée en francais

Aux termes de l'article 33 de la convention collective de travail du personnel des banques au Maroc,
« I’employé de banque notifié de la sanction de licenciement peut demander que cette sanction soit
déférée au conseil de discipline pour qu’il formule un avis consultatif; la sanction ne sera exécutoire
qu’apres avis du conseil de discipline, si I’avis a été demandé ».

Ainsi la banque n’est pas tenue de déférer systématiquement la décision de licenciement au conseil
disciplinaire, sauf si 'employé le demande.

Résume en arabe
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