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Résumeée en francais

La décision du conseil municipal d’exproprier le terrain d'une station-service et de retirer les licences des
installations qui en dépendent est considérée comme un événement imprévisible au sens de l’article 268
du Dahir des Obligations et des Contrats (DOC). En conséquence, le licenciement des employés qui en
découle n’exige pas que I’employeur obtienne une autorisation du gouverneur de la préfecture ou de la
province, conformément a I’article 69 du Code du travail.

Le tribunal qui a estimé que les éléments constitutifs de la force majeure n’étaient pas réunis et a conclu
que le salarié était considéré comme licencié en raison du défaut d’obtention d'une autorisation par
I’employeur a fondé sa décision sur une motivation insuffisante.

Cassation et renvoi.
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