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aolt 1913) formant Code des obligations et
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Mots clés

Réparation du préjudice résultant de la concurrence
déloyale, Renvoi de 1'affaire aprés cassation, Protection
de la propriété industrielle, Obligation de loyauté de 1'ex-
salarié, Motivation des décisions de justice, Liberté
d'entreprendre, Défaut de motivation, Création
d’entreprise concurrente, Contréle de la Cour de
cassation sur la motivation, Concurrence déloyale, Clause
de non concurrence, Cessation des actes de concurrence
illicite, Cassation pour défaut de motivation, Ancien
salarié, Absence de visa d'une disposition 1égale
spécifique

Source
Juriscassation.cspj.ma

Encourt la cassation, pour défaut de motivation équivalant a son absence, 1’arrét d'une cour d’appel de
commerce qui retient 1’existence d’actes de concurrence déloyale imputables a d’anciens salariés et les
condamne en conséquence, notamment a des dommages-intéréts et a la cessation de leur activité. Cette
condamnation faisait suite a la création par ces derniers d’une entreprise exergant dans le méme secteur
que leur ancien employeur, apres la cessation de leur relation de travail.

Pour statuer ainsi, la cour d’appel s’était fondée sur les dispositions de la loi n°® 17-97 relative a la
protection de la propriété industrielle, estimant que la création de la nouvelle société par les anciens
salariés constituait une violation de cette loi.

Toutefois, la Cour de cassation releve que la cour d’appel n’a pas précisé, dans sa motivation, la
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disposition 1égale spécifique au sein de la loi n°® 17-97 qui interdirait aux anciens salariés d’établir une
entreprise exergant une activité similaire a celle de leur ex-employeur et qui caractériserait ainsi les
actes de concurrence déloyale retenus.

En omettant d’identifier le fondement 1égal précis de l'interdiction et des actes sanctionnés au regard de
la loi visée, la cour d’appel ne met pas la Cour de cassation en mesure d’exercer son controle sur la
correcte application du droit, justifiant ainsi ’annulation de sa décision.

Lire en cliquant ici I’arrét apres renvoi de la Cour de Cassation rendu le 12/04/2022.
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