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Source

Base légale Non publiée

Résume en francais

La cour d'appel de commerce se prononce sur la portée d'une clause d'exclusivité stipulée dans un
contrat de travail a durée déterminée, apres que la relation de travail s'est poursuivie au-dela du terme
contractuel. Le tribunal de commerce avait rejeté la demande d'indemnisation formée par 1'employeur a
I'encontre de son ancien salarié pour concurrence déloyale.

L'appelant soutenait que la poursuite de la relation de travail emportait reconduction tacite de 1'ensemble
des clauses du contrat initial, y compris 1'obligation de non-concurrence. La cour retient que le contrat a
durée déterminée prend fin a I'échéance de son terme, de sorte que ses stipulations ne sauraient régir la
relation de travail poursuivie ultérieurement en 1'absence d'un nouvel accord expres.

Elle juge que, faute pour l'employeur de prouver une violation de la clause durant la période de validité
du contrat, la simple continuation de la relation de travail ne suffit pas a reconduire une telle obligation
qui, pour étre valable, doit étre expressément limitée dans le temps et dans 1'espace conformément a
l'article 109 du dahir des obligations et des contrats. Le jugement ayant débouté 1'employeur de ses
demandes est par conséquent confirmé.
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Clause de non-concurrence : la poursuite de la relation de travail aprés I’échéance d’un contrat a durée déterminée n’emporte pas sa reconduction tacite (CA. com. Casablanca 2024)
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