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Abstract
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Source
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Résumeée en francais

La restructuration de 1'établissement par I'employeur, en modifiant les batiments et 1'équipement, et en
introduisant l'informatique pour améliorer la productivité releve de son pouvoir de gestion et ne modifie
en rien les contrats déja signés avec les employés. L'employé dont les avantages ont été maintenus et le
salaire augmenté qui a bénéficié d'une formation sur ordinateur prise en charge par son employeur, ne
peut refuser la fonction proposée apres la supression du service auquel il était affecté.
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