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Identification

Ref
21835
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Tribunal administratif
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Maroc / Rabat
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567

Date de décision
16/02/2012 N° de dossier Type de décision

Jugement Chambre

Abstract

Thème
Travail

Mots clés
Maladie psychiatrique du salarié, Force majeure
(Oui), Fonction publique, Expertise, Administratif,
Abandon de poste

Base légale
Article(s) : 79 - Dahir n°1-58-008 du 4 chaabane 1377
(24 février 1958) portant statut général de la fonction
publique

Source
Revue : Remald

Résumé en français

Les troubles mentaux établis par expertises judiciaires et non contestés démontrent que le fonctionnaire
n’était pas en mesure de répondre à la sommation de réintégrer son poste qui lui a été notifiée. La
maladie mentale revêtant ici le caractère de force majeure, de sorte que la révocation est mal fondée.

Résumé en arabe

– الحالة النفسية والعقلية الت يعان منها الطاعن والمثبتة بخبرة قضائية طبية مأمور مجا من طرف
نه معها الاستجابة لطلب الإننار الموجه إليه من قبل الإدارة فوضعية لا يم ترتب عنها صيرورته ف مة وغير منازع فيها، والتاتح
إطار الغصل 75 مرر من النظام الأساس العام للوظيغة العمومية، يجعل تركه للوظيغة كان اضطهاديا وليس إراديا لون المرض

العقل هو مرض يرق إل مرتبة القوة القاهرة، مما يون معه قرار العزل المتخذ ف حقه عل أساس ترك الوظيغة حسب
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