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Base légale Source

Article(s) : 46 - Dahir portant loi n® 1-74-447 du 11 Ouvrage : Arréts de la Chambre Sociale - 50 ans |
ramadan 1394 (28 septembre 1974) approuvant le Auteur : Cour supréme - Centre de publication et de
texte du code de procédure civile (CPC) Documentation Judiciaire - | Année : 2007 | Page : 73

Résumeée en francais

Les menaces de I'employeur n'ont pas d'effet sur les droits du salarié qui sont garantis par la loi.
Cependant lorsque le salarié rapporte la preuve que son consentement a été vicié par les manceuvres de
I'employeur, la résiliation du contrat de travail doit étre considérée abusive. Le juge doit en tout état de
cause établir la nature des pressions et la contrainte ayant vicié le consentement du salarié au moment
de la présentation de la démission

Résume en arabe
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