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Abstract

Theme Mots clés

Formation du contrat de travail, Travail Uadill iaSas wiyl 3, Transmission, Contrat de concession
Source

Base légale Revue : Bulletin d'information de la Cour Supréme & ,.il!

sle¥l Julaall 2,LaY! | Année : 2004 | Page : 18

Résume en francais

Le contrat de concession est un droit personnel qui ne peut étre transmis ni avec rétribution ni a titre
gratuit. L'indemnité de congédiement n'est due a 1'employé que dans le cas de la résiliation abusive du
contrat de travail.
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