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Identification

Ref Juridiction
20530 Cour de cassation
Date de décision N° de dossier
20001004 450/00

Abstract

Théme

Rupture du contrat de travail, Travail

Base légale

Article(s) : 723 - Dahir portant loi n°® 1-74-447 du 11
ramadan 1394 (28 septembre 1974) approuvant le

texte du code de procédure civile (CPC)

Résume en francais

Pays/Ville
Maroc / Rabat

Type de décision
Arrét

Mots clés

N° de décision
864

Chambre
Sociale

Légitimité du licenciement, Contrat du salarié avec

un autre employeur

Source

Revue : Bulletin d'information de la Cour Supréme
Sle¥n Gulaall £ ,LaY! 5,510 | Année : 2003 | Page : 20

Le salarié est obligé de consacrer le temps de travail prévu pour le compte de son employeur et non pour
le compte d'un tiers et ce, conformément aux dispositions de I'article 723 du D.O.C. L'arrét attaqué qui a
conclu que le licenciement a été 1égal, au motif que la cour a constaté que le salarié s'est engagé avec
son employeur, alors qu'il était encore subordonné a son premier employeur, est conforme a la loi.
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